





3.2. Pana la finalizarea procedurii de stabilire a remuneratiei prevazute la art.
3 pct. 1, MANDATARUL beneficiaza de o indemnizatie fixa bruta lunara in cuantum
de 5.000 de lei, stabilita in conformitate cu prevederile legale in vigoare la data
incheierii contractului.

3.3. Indemnizatia fixa se plateste MANDATARULUI lunar.

3.4. Plata indemnizatiei fixe se face in contul bancar
deschis la-avénd ca titular MANDATARUL Rada-Cosmina CRACIUN,

3.5. Se retin direct de catre Administratie si se vireaza de catre aceasta impozitele,
taxele si contributiile cu retinere la sursd, in conformitate cu reglementarile si
dispozitiile legale.

3.6. Plata indemnizatiei lunare este conditionata de participarea Mandatarului la
sedinta ordinara a Consiliului de Administratie din luna respectiva. In cazul incalcarii
obligatiei de participare la sedinta ordinara a Consiliului de Administratie,
Mandatarul nu va fi remunerat in luna respectiva.

Art 4. Drepturile si obligatiile MANDATARULUI
4.1. Drepturile MANDATARULUI

a) de a solicita directorului general al Administratiei Nationale de Meteorologie
informatii cu privire la activitatea Administratiei, avand acces la toate documentele
privind operatiunile in conditiile legii.

b) de a convoca, potrivit Regulamentului, Consiliul de Administratie;
c) de a primi lunar remuneratia stabilita conform art. 3.1.

d) de a solicita decontarea cheltuielilor de transport, diurna si cazare pentru
participarea la sedinte, pe baza documentelor justificative si in conditiile legii.
Cheltuielile de transport si cazare nu se deconteaza in cazul in care Mandatarul are
sau obtine resedinta in localitatea in care isi are sediul Administratia. Aceste
cheltuieli se vor acorda sub conditia ca totalul beneficiilor acordate intr-un an de
mandat sa nu depaseasca valoarea a doua indemnizatii fixe brute lunare

e) de a se retrage din calitatea de Membru al Consiliului de Administratie, sub
conditia

comunicarii in scris MANDATARULUI a unui preaviz, cu cel putin 15 zile lucratoare
anterior retragerii;

f) de a fi asigurat pentru raspunderea profesionala civila privind activitatea sa in
cadrul Consiliului de Administratie, prima de asigurare ce va fi achitata de
Administratie pentru fiecare administrator in conformitate cu Hotararea Consiliului
de Administratie;

g) de a beneficia de descarcarea de gestiune, anual (dupa aprobarea situatiilor
financiare anuale auditate si a raportului administratorilor) precum si la finalul
mandatului, respectiv in 30 (treizeci) de zile de la data incetarii mandatului.

h) mandatarul are dreptul la plata de despagubiri in cazul revocarii mandatului f,
justa cauza, cu exceptia art. 13, alin. (5) din 0.U.G. nr. 109/2011, si art. Vil
(2) din Legea nr. 187/2023. Prin “justa cauza” in intelesul acestui articol, precj
nefiind limitativa, se intelege neindeplinirea de catre mandatar sau inde A%










































